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HR工具-文本范例

应聘人员登记表

应聘岗位：                个人联系电话：                 填表日期：    年   月   日
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	照片

	出生日期
	
	年龄
	
	婚育状态
	
	

	身高CM/体重KG
	/
	身份证号码
	
	

	政治面貌
	
	职称
	
	

	语言/程度
	
	到岗时间
	
	

	籍贯
	
	邮编
	
	

	联系地址
	
	电话
	
	

	手机
	
	电子邮箱
	

	目前状况
	在职□   离职□   下岗□   其他           

	健康状况
	您是否患有某种传染性疾病、精神性疾病或患有过其他病严重史：无□    有□

如有请说明：

	期望薪水
	                元/月(RMB)
	其他要求
	

	是否本公司职员介绍，如有请说明
	姓名：                   部门：                     

	主要工作经历


	起
	至
	工作单位名称
	岗位
	待遇
	证明人
	电话

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	教育培训经历
	起
	至
	学校/培训机构名称
	学习内容/取得证书
	毕（肄）、结业

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	家人朋友状况
	关系
	姓名
	年龄
	单位
	电话

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	公司声明：如果本次您暂未被录用，公司承诺将对您的资料保密，存入公司人才库，在缺岗时随时可能与您联系，绝不提供给第三方用作任何商业目的。如果录用，本表作为您档案的一部分。

个人声明：本人提交以上信息真实、全面，不存在隐瞒或虚假状况，若有作假或其它不当行为而获取所申请岗位工作的，除即刻被解除劳动关系，公司不承担经济补偿外，本人还愿意承担因此造成的全部责任。本人声明已经与其他公司或单位解除劳动合同关系，如未解除，产生的劳资纠纷由本人承担全部责任。如果被公司录用，本人将严格遵守公司的各项规章制度，服从公司具体工作安排。

                                               应聘者本人签名：             日期：

	录取部门
	
	录取职位
	

	HR专栏
	入职日期
	
	试用期工资
	
	转正工资
	


仅供参考

