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HR工具-文本范例

普通职工工作业绩考核表格
工作考核表
（2004～2005学年）

 

 
学   院                     
姓   名                     
岗   位                     
 
 
 
 
 
 
 
 
	个      人      总      结
	 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                   本人签字：

	项  目
	个人评估
	学生评估
	教师评估
	考核小组评估

	德
	⑴思想政治表现
	 
	 
	 
	 

	
	⑵遵纪守法表现
	 
	 
	 
	 

	
	⑶育人表现
	 
	 
	 
	 

	
	⑷全局观念和协作精神
	 
	 
	 
	 

	能
	⑸基础理论程度
	 
	 
	 
	 

	
	⑹业务水平
	 
	 
	 
	 

	
	⑺适应能力
	 
	 
	 
	 

	
	⑻研究能力
	 
	 
	 
	 

	
	⑼管理能力
	 
	 
	 
	 


 
 

	勤
	⑽工作态度
	 
	 
	 
	 

	
	⑾服务态度
	 
	 
	 
	 

	
	⑿劳动纪律
	 
	 
	 
	 

	绩
	⒀工作数量
	 
	 
	 
	 

	
	⒁工作质量
	 
	 
	 
	 

	
	⒂工作效率
	 
	 
	 
	 

	
	⒃工作效益
	 
	 
	 
	 

	考
 
核
 
结
 
论
 
	 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                             考核领导小组组长：
 


 
填表说明：
1．此表请参照《教师以外其他专业技术人员考核办法》填写。

2．评估分为三等，填表时记为A、B、C。A表示优秀，B表示合格或称职，

C表示不合格或不称职。统计评估票时以各等次数量多少衡量。

3．考核小组在参考学生评估和教师评估结果时，应侧重考虑被考核人员在

该项目方面的服务对象。
4．考核项目中第⑴、⑵、⑽、⑿、⒁项中如有一项结果为C，或总体考核

不合格，则总体考核结论为不合格。
 
 

仅供参考

