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HR工具-文本范例

公司技术培训需求调查表
姓名：                                    职务：
以往的培训情况：
（1）过去一年参加内部技术培训课程的次数
□1 次 □2 次 □3 次 □4 次 □4 次以上
（2）过去一年参加外部技术培训或研讨会的次数
□1 次 □2 次 □3 次 □4 次 □4 次以上
近期最需要的技术知识：

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

对培训方式的要求：
（1）培训周期跨度
□ 1 周以内 □ 2—4 周 □ 5—8 周 □ 8 周以上
（2）培训时段安排
□ 上班时间 □ 晚上时间 □ 周末时间
（3）单元培训时间
□ 50 分钟 □ 90 分钟 □ 120 分钟 □ 150 分钟
（4）培训形式
□ 课堂讲授 □ 研讨会 □ 训练营 □ 现场演示 □其他

其他的要求和建议：
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

仅供参考

